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Contexte

2

Créer une image de 

marque attrayante 

pour la notoriété et 

la dotation

Loi 15 : le logo sera 

celui de Santé 

Québec

Instaurer une identité visuelle en continuité avec l’actuelle et qui nous distingue
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Univers 
graphique 
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Identité visuelle

un logo

des couleurs

des éléments graphiques distinctifs

une police de caractères

01

03

04

L’identité visuelle d’une organisation est 

composée de tous les éléments graphiques 

qui communiquent sa mission et ses 

caractéristiques.
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Identité visuelle

Succès = identité visuelle partout – tout le temps – sans exception  
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Identité visuelle : ça évolue!

APPLE
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Identité visuelle : ça évolue!
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Quel est le public ?

Revue quantitative : âge et sexe

• du personnel, médecins et chercheurs

• des patients

• des visiteurs site web

• des abonnés réseaux sociaux

Majorité de femmes

Âge variable suivant les publics
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Focus group : 4 focus group - 25 personnes : employés, gestionnaires, 

patients et proches, bénévoles

01 - FORMES 02- COULEURS 03- TYPOGRAPHIE

• Conserver le cœur et le 

phylactère = cette forme 

fait l’image de marque de 

l’ICM 

• Utiliser des formes plus 

rondes

• Dans le logo, retirer le 

carré autour du cœur qui 

l’emprisonne

• Conserver le rouge = 

couleur de l’ICM, de la 

cardiologie 

• Adoucir avec d’autres 

couleurs qui apportent le 

calme et rassurent les 

patients, tel que le bleu.

• Le blanc et le gris sont 

les couleurs secondaires 

à privilégier.

• Choisir une typographie 

ronde

• Facile à lire

• Présente dans la suite 

Office
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Le logo et la typographie

Typographie : Segoe IU
Police sans serif, 

facile à lire et accessible dans la suite Office

On conserve le logo actuel jusqu’au changement pour 

celui de Santé Québec – Institut de cardiologie de Montréal
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Choix : la palette de couleurs
RVB :

237-28-46 Cœur, vie et énergie
CANVA:

ED1C2E

RVB :

240-160-83 Chaleur et bienveillance
CANVA:

F0A053

RVB :

148-213-235 Sécurité, calme et 

professionnalisme

Couleur de la santé

Bleu : sérieux Bleu : tonique

CANVA:

94D5EB

RVB :

33-45-101

CANVA:

212D65

Élégance et pureté
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Le cœur Élément graphique 
central

• Le cœur avec phylactère est l’élément 

distinctif de l’ICM. 

• Il représente la cardiologie, la raison d’être 

de l’ICM. 

• Composé de différentes couleurs comme 

l’ICM est constitué de plusieurs spécialités, 

plusieurs corps de métiers.
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Une évolution plus en douceur

Institut de cardiologie de Montréal

On conserve l’identité de l’ICM  

(cœur + phylactère) malgré les 

changements de logo

+

+
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La note de 
service
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Ordre du jour
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Compte rendu
Page 1
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Compte rendu
Page 2
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Document
Corporatif
Page 1
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Document
Corporatif
Page 2
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Document
Corporatif

Autres 
options
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PowerPoint
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PowerPoint

Autres 
options
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Affichette
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Signature
courriel



3 8 Les suites
05-



29

Trousse outils
Gabarits (consignes)
• Note de service

• Ordre du jour

• Compte rendu – différentes versions

• PowerPoint – différentes versions

• Affichette – différentes versions

• Signature courriel

Guide des normes graphiques

Fonds écrans (à venir) 

Présentation de la formation

Pour plus d’informations sur les normes graphiques et pour télécharger les gabarits : 

https://www.icm-mhi.org/fr/normes-graphiques-et-gabarits

Pour toute question, Manon Labrosse, technicienne en administration, poste 5131

https://www.icm-mhi.org/fr/normes-graphiques-et-gabarits
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Lancement

Date : 15 janvier Campagne de 

communication

Toujours utiliser la nouvelle identité et les gabarits

Sans exception



Merci!

Fondé en 1954, l’Institut de cardiologie de Montréal (ICM) vise

constamment les plus hauts standards d’excellence dans le

domaine cardiovasculaire par son leadership en recherche

clinique et fondamentale, en soins ultraspécialisés, en formation

des professionnels et en prévention. Il abrite le plus grand

centre de recherche en cardiologie, le plus grand centre de

prévention cardiovasculaire ainsi que le plus grand centre de

génétique cardiovasculaire au Canada. L’ICM est affilié à

l’Université de Montréal et compte plus de 2 000 employés,

dont 245 médecins et plus de 85 chercheurs. ww.icm-mhi.org

http://www.icm-mhi.org/

