Planification de la formation

La formation pour le SIL-P est disponible sur ENA
https://fcp.rtss.qc.ca/course/view.php?id=10737

Cette formation est une étape clé pour préparer vos
équipes a la transition et leur permettre de se familiariser

avec les fonctionnalités du nouveau systéme
d'information de laboratoire provincial (SIL-P).

Votre role dans la réussite de la transition :

Encourager vos équipes a suivre la formation:
* Invitez vos employés a compléter la formation sur ENA.
»  Utilisez I'environnement test pour consolider leurs apprentissages.

Encourager vos équipes a utiliser régulierement I'environnement test :
*  Apres la formation, envoyez des rappels périodiques.
* Incitez les employés a se pratiquer pour renforcer leurs compétences.

Planifier des rappels réguliers :
*  Rappelez a vos équipes I'importance de se pratiquer.
*  Organisez des moments de discussion pour répondre a leurs questions.

Soutenir vos employés :
*  Restez a I'écoute des besoins de votre équipe.
«  Utilisez les ressources et outils disponibles.
*  Sondez vos employés quant a leur aisance avec le SIL-P.

Ces actions aideront a assurer une transition en douceur vers le nouveau systéeme SIL-P.

La formation ENA sera accessible 3 mois avant
I'implantation pour permettre une préparation a leur
rythme. Toutefois, ceux qui la complétent tot pourraient
oublier certains apprentissages. Planifiez des rappels
réguliers et encouragez |'utilisation de I'environnement

test pour consolider les compétences.
Date limite de complétion pour tous : 1er mai 2025
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